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INFORMAZIONI PERSONALI ROBERTO NICASTRO 
                                       

 
  

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

2015-ad oggi 
 

Cassa del Trentino SpA  
Presidente del Consiglio di Amministrazione 

 
2017-ad oggi 

 

La Finanziaria Trentina Spa 
Consigliere 
 

2015-2017 Nuova Cassa di Risparmio di Chieti SpA  
 Presidente del Consiglio di Amministrazione 
  

2015-2017 Nuova Cassa di Risparmio di Ferrara SpA  

2015-2017 Presidente del Consiglio di Amministrazione 
  

2015-2017 Nuova Banca dell’Etruria e del Lazio SpA  
 Presidente del Consiglio di Amministrazione 
  

2015-2017 Nuova Banca delle Marche SpA  
 Presidente del Consiglio di Amministrazione 
  
  
 Gruppo Unicredit  

2010-2015 Direttore Generale con responsabilità per: 
 - Centro Est Europa, Polonia, Austria e Fineco 
 - Strategia digitale del Gruppo 
 - Relazioni Istituzionali e con le Autorità di Vigilanza (ECB/Bankit, 

ecc..) 
 - Sistema dei controlli interni 

1997-2010 - Deputy CEO con responsabilità per il Retail Banking del gruppo 
Polonia e Centro Est Europa, Amministratore Delegato di 
Unicredit Banca (banca retail italiana del gruppo); capo della 
direzione Pianificazione e Partecipazioni, creatore e 
responsabile della Divisione Centro Est Europa 

 -  
1991-1997 MCKINSEY & CO  - Milano 

 Senior Manager 
  

1989-1991 SALOMON BROTHERS  - London 
 Financial Analyst 
  

INCARICHI RICOPERTI  
2013-2015 Vicepresidente Vicario dell’ABI, Associazione Bancaria Italiana 
2010-2012 Presidente EFMA, European Financial Marketing Association 
2015-2016 Vicepresidente del Consiglio di Amministrazione Bank Pekao (Polonia) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
1989 Laurea in Economia Aziendale – Università Bocconi Milano 
1983 Diploma maturità Scientifica – Liceo Galileo Galilei Trento 

  
 

COMPETENZE PERSONALI 
 

 
 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

 
 

 

 

 
 
Tale misura è adottata a tutela e difesa dei dati personali dell’interessato ai sensi del d.lgs. 196/2003. 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese C1.3 LIVELLO 
AVANZATO 

C1.3 LIVELLO 
AVANZATO 

C1.3 LIVELLO 
AVANZATO 

C1.3 LIVELLO 
AVANZATO 

C1.3 LIVELLO 
AVANZATO 

Tedesco B 1.2 LIVELLO 
INTERMEDIO 

B 1.2 LIVELLO 
INTERMEDIO 

B 1.2 LIVELLO 
INTERMEDIO 

B 1.2 LIVELLO 
INTERMEDIO 

B 1.2 LIVELLO 
INTERMEDIO 

Spagnolo A 1.1 LIVELLO 
BASE 

A 1.1 LIVELLO  
BASE 

A 1.1 LIVELLO  
BASE 

A 1.1 LIVELLO  
BASE 

A 1.1 LIVELLO 
 BASE 

  
 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Patente di guida B 

Pubblicazioni 
Presentazioni 

Progetti 
Conferenze 

Seminari 
Riconoscimenti e premi 

 

Rilevanti pubblicazioni, presentazioni, progetti, conferenze, seminari, riconoscimenti e premi,  
 

 
 
 

 

Pubblicazione ai fini della 
Normativa in materia di  

Trasparenza ex D.Lgs 33/2013 e 
Trattamento dati personali 

Il presente CV è oggetto di pubblicazione obbligatoria sul sito istituzionale della Società nella sezione 
“Società trasparente” ai sensi del  D.Lgs. 33/2013;  
 
Si autorizza quindi la pubblicazione del presente C V al fine di adempiere alle disposizioni in 
materia di trasparenza.  
Si autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D . Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 " Codice in materia 
di protezione dei dati personali”. 
  

  


